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PROGRAM SZKOLENIA

U , Dziatalno$¢ gospodarcza PES- ekonomizacja krok po kroku
szkolenia
Trener Damian Hamerla, Krzysztof Kacuga
Miejsce Hotel ABRAVA, Drawsko Pomorskie
Data 9-10.05.2015
DZIEN |
Godzina Zakres tematyczny
09.45-10.00 |Rejestracja uczestniczek/kow
10.00 - 11.30 |Integracja i zagadnienia organizacyjne.
11.30 - 11.45 |Przerwa kawowa
Wprowadzenie do tematyki: formy prowadzenia dziatalnosci przez
11.45-13.15 .
podmioty ES.
13.15-13.30 |Przerwa kawowa
Gospodarka rynkowa a trzeci sektor. Analiza nisz rynkowych,
13.30 — 15.00 | konkurencja, diagnoza potrzeb lokalnych oraz mozliwosci i potencjatu
organizaciji.
15.00 - 15.30 |Przerwa obiadowa
Pomysty na dziatalnos¢ organizacji. Okreslenie przedmiotu dziatalnosci
15.30 - 17.00 |gospodarczej (zakres, charakterystyka, odbiorcy, organizacja w
otoczeniu, koszty i przychody, cele, marketing/promocja) — czesc¢ 1
17:00 — 17:15 | Przerwa kawowa
Okreslenie przedmiotu dziatalnosci gospodarczej (zakres,
17:15 - 18:45 |charakterystyka, odbiorcy, organizacja w otoczeniu, koszty i przychody,
cele, marketing/promocja) — czesc 2
DZIEN II
Godzina Zakres tematyczny
08.45 - 09.00 |Rejestracja uczestniczek/kow
09.00 - 10.30 |Podstawy prawne regulujgce prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.
10.30 - 10.45 |Przerwa kawowa
10.45 - 12.15 Wybrane obowigzki PES wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej.
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12.15-12.30 |Przerwa kawowa
Zarzadzanie personelem w podmiotach (zasobami ludzkimi) — dobér

12.30 — 14.00 | pracownikéw/wspotpracownikdw, motywowanie, rozwoj,
monitorowanie wydajnosci — czes¢ 1

14.00 - 14.30 |Przerwa obiadowa
Zarzgdzanie personelem (zasobami ludzkimi) — dobor

14.30 - 16.00 | pracownikow/wspotpracownikdw, motywowanie, rozwoj,
monitorowanie wydajnosci — czes¢ 2

16:00 — 16:15 | Przerwa kawowa

16:15 — 17-45 Ocena szans i mozliwosci PES w warunkach gospodarki rynkowej.

Podsumowanie i ewaluacja szkolenia.
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