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Zał. nr 2 do Procedury ustalania niebudzących wątpliwości 
 interpretacyjnych kryteriów wyboru operacji 

 

LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACJI 

LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU NA LATA 2023-2027  
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „PARTNERSTWO DRAWY Z LIDEREM WAŁECKIM” 

Kryteria wyboru operacji o charakterze rankingującym dla naborów i realizowanych typów operacji współfinansowanych ze środków EFRROW w ramach programu Planu 
Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (PS WPR 2023-2027) 

Cel. 2. Rozwój przedsiębiorczości na obszarze LSR 

2.1 Rozwijanie działalności gospodarczej  

Kryterium: Definicja kryterium  Opis znaczenia kryterium 

I. Doradztwo LGD Preferuje się wnioskodawców (osobiście lub przez 

pełnomocnika) korzystających ze wsparcia doradczego 

oferowanego przez Biuro LGD.  

Źródło weryfikacji: 

Dokumentacja Biura LGD – karta doradztwa indywidualnego, listy 

obecności na szkoleniach, w przypadku szkolenia on-line - wydruk 

z czatu -imię i nazwisko uczestnika szkolenia – w przypadku 

pełnomocnika – wskazanie kogo reprezentuje.  W przypadku gdy 

w szkoleniu uczestniczy osoba upoważniona do 

reprezentowania/ do pisania wniosku o przyznanie pomocy, 

wymagane jest złożenie podpisanego pisemnego 

upoważnienia do reprezentowania wnioskodawcy. 

Źródłem weryfikacji będzie również Uzasadnienie zgodności 

operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, sporządzone na 

formularzu udostępnionym przez Biuro LGD.  

  

Wnioskodawca/Pełnomocnik wnioskodawcy: 

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 3 PKT  
- wziął udział w szkoleniu lub doradztwie: 2 PKT 
- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 PKT 

 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 3 pkt. 
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II. Wykorzystanie lokalnych 

potencjałów 

Preferuje się operacje popularyzujące slow food oraz slow turism 

w oparciu o   lokalne potencjały obszaru LSR  (przyrodnicze, 

lokalizację, dziedzictwo lokalne, kulinarne lub popyt na 

szczególnego rodzaju usługi lokalne).  

Przy czym poprzez slow food rozumiemy wspieranie lokalnych 

producentów żywności, produktów lokalnych, zasobów 

przyrodniczych (np. lokalne ryby, miody i itp.) i wspieranie 

lokalnych tradycji kulinarnych. 

Poprzez slow turism rozumie się m.in. wspieranie pobytu na 

obszarze LSR który wykorzystuje zasoby lokalne (przyrodnicze, 

dziedzictwa lokalnego, kulinarnego) zgodnie z zasadą 

zrównoważonego rozwoju obszaru , slow turism wykorzystuje 

niekonwencjonalne środki transportu (np. rowery, konie, kajaki i 

itp.) 

Źródło weryfikacji: 

Wniosek o przyznanie pomocy oraz Uzasadnienie zgodności 

operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, sporządzone na 

formularzu udostępnionym przez Biuro LGD. 

6 pkt – operacja zakłada bezpośrednio popularyzację slow food i slow 

turism (usługi w tym zakresie) 

3 pkt - operacja zakłada bezpośrednio popularyzację slow food lub 

slow turism (usługi w tym zakresie) 

0 pkt – operacja nie zakłada popularyzacji slow food lub slow turism 

(nie zakłada usług w tym zakresie) 

 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 6 pkt.  

  

III. Innowacyjność operacji   Preferuje się operacje innowacyjne. Zgodnie z LSR przez 

innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie 

nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego 

produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu 

wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów 

przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych 

(kontekst lokalny). Preferowanie jest innowacyjności kreatywna, 

która powstaje w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczącego 

nowych produktów, usług, procesów lub organizacji, w dalszej 

kolejności innowacyjności imitacyjnej polegającej na wzorowaniu 

operacji na wcześniej powstałych produktach, usługach, 

6 pkt – operacja zakłada innowacyjność kreatywną – powstaje w 

wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, 

procesów lub organizacji. 

3 pkt – operacja zakłada innowacyjność imitującą, która zakłada 

wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach 

lub organizacji. Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub 

zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 

historycznych, kulturowych czy społecznych. 

0 pkt – operacja zakłada innowacyjność pozorną lub brak 

innowacyjności. Innowacyjność pozorna oznacza, że w rzeczywistości 

nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące 
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procesach lub organizacji, dotyczące nowego sposobu 

wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów 

przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych; 

finalnie innowacyjności pozornej, która w rzeczywistości nie 

będzie uznawana za innowacyjność na obszarze LSR. 

Źródło weryfikacji: 

Wniosek o przyznanie pomocy oraz Uzasadnienie zgodności 

operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, sporządzone na 

formularzu udostępnionym przez Biuro LGD.  

rzekome nowości. 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 6 pkt. 

IV. Tworzenie nowych 

miejsc pracy 

 

1. Kryterium rozstrzygające 

Kryterium premiuje operacje, które bezpośrednio wspierają 

osoby należące do zdiagnozowanych w LSR grup społecznych 

znajdujących się w niekorzystnej sytuacji poprzez utworzenie dla 

niej miejsca pracy w wymiarze co najmniej 1 etatu 

średniorocznego, zgodnie z definicją zatrudnienia 

przeliczeniowego stosowaną w instrumentach rozwoju lokalnego.  

Kryterium odzwierciedla jeden z kluczowych celów LSR, jakim jest 

wzmacnianie aktywności zawodowej oraz integracji społeczno–

zawodowej mieszkańców obszarów wiejskich w niekorzystnej 

sytuacji. 

Za grupy w niekorzystnej sytuacji uznaje się osoby wskazane w 

LSR: kobiety, osoby z niepełnosprawnościami i ich opiekunowie, 

osoby poszukujące zatrudnienia, w tym mieszkańcy osiedli po-

PGR, migranci (zgodnie z katalogiem zawartym w rozdziale IV 

LSR).  

 

Źródło weryfikacji: 

Wniosek o przyznanie pomocy, w szczególności dane dotyczące 

planowanego utworzenia miejsca pracy wraz z deklarowanym 

wymiarem zatrudnienia. 

10 pkt – operacja polega utworzeniu miejsca pracy w wymiarze 

powyżej  1,5 etatu średniorocznego dla osoby z grupy w niekorzystnej 

sytuacji 

6 pkt – operacja polega utworzeniu miejsca pracy w wymiarze 1 etatu 

średniorocznego dla osoby z grupy w niekorzystnej sytuacji 

0 pkt – operacja nie przewiduje utworzenia miejsca pracy dla osoby z 

grupy w niekorzystnej sytuacji 

 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 10 pkt. 
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Biznesplan, stanowiący integralną część WoPP, w którym 

pierwotnie ujęto planowane działania, w tym utworzenie 

miejsca pracy w wymiarze co najmniej 1 etatu średniorocznego,  

Uzasadnienie zgodności operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, 

sporządzone na formularzu Biura LGD, zawierające opis sposobu 

spełnienia kryterium, identyfikację osoby z grupy 

defaworyzowanej oraz odniesienie do działań pierwotnie 

zaplanowanych w WoPP i biznesplanie. 

Dokumenty potwierdzające przynależność do grupy w 

niekorzystnej sytuacji (jeżeli dotyczy), zgodnie z ogłoszeniem o 

naborze i instrukcją wypełniania WoPP. 

V. Wkład własny 

wnioskodawcy w 

finansowanie operacji  

2. Kryterium rozstrzygające 

 

Preferuje się operacje, w których wkład własny wnioskodawcy 

przekracza intensywność pomocy określoną w PS WPR 2023-

2027. Premiowane będą operacje, w których wnioskodawcy 

deklarują wkład własny na poziomie wyższym niż minimalny 

określony w przepisach prawa. W ramach kryterium oceniana 

będzie wielkość zaangażowanych środków własnych 

wnioskodawcy w ramach wymaganego wkładu własnego w 

realizację projektu.  

Źródło weryfikacji: 

Wniosek o przyznanie pomocy oraz Uzasadnienie zgodności 

operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, sporządzone na 

formularzu udostępnionym przez Biuro LGD 

10 pkt. - operacje, których udział wkładu własnego jest wyższy od 

minimalnego poziomu określonego w przepisach o 10% i więcej  

5 pkt - operacje, których udział wkładu własnego jest wyższa od 

minimalnego poziomu określonego w przepisach o więcej niż 5% i 

mniej niż 9,99% kwoty wkładu minimalnego 

3 pkt - operacje, których udział wkładu własnego jest wyższy od 

minimalnego poziomu określonego w przepisach o więcej niż 2% i nie 

mniej niż 4,99% kwoty wkładu minimalnego  

0 pkt - operacje, których udział wkładu własnego wynosi 2% i mniej 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 10 pkt.  

VI. Branże preferowane Preferuje się operacje, które zakładają rozwijanie działalności w 

ramach kategorii branż: 

Usługi noclegowe, usługi gastronomiczne, stworzenie obiektu 

rekreacyjnego. 

 

5 pkt – operacja zakłada realizację projektu z branży turystycznej lub 

okołoturystycznej związaną z  usługami noclegowymi w celach innych 

niż bytowe lub usługami gastronomicznymi lub stworzenia obiektu 

rekreacyjnego, 

0 pkt – operacja zakłada realizację projektu z branży turystycznej lub 
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Wnioskodawca chcąc uzyskać dodatkowe punkty musi 

uzasadnić, że planowana operacja jest branżą turystyczną lub 

okołoturystyczną. 

Źródło weryfikacji: 

Wniosek o przyznanie pomocy oraz Uzasadnienie zgodności 

operacji z lokalnymi kryteriami wyboru, sporządzone na 

formularzu udostępnionym przez Biuro LGD  

 

 

okołoturystycznej w pozostałych kategoriach branż wymienionych w 

LSR lub nie zakłada realizacji projektu z branży turystycznej lub 

okołoturystycznej 

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium 5 pkt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


